OBAYS

O Instituto Lobas de Desenvolvimento, Cultura e Inovagao, organiza¢ao da sociedade civil,
doravante denominada INSTITUTO, situada na Rua Julio Siqueira, 47, A - Joaquim Tavora -
Fortaleza/CE, CEP: 60.130-090, inscrita no CNPJ sob n2 02.253.717/0001-70, sem fins lucrativos
no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente Edital para Cotagao Prévia para
Contratagdo de Pessoa Juridica, com recursos oriundos do Termo de Fomento n2 987955/2025
— Proposta / Niumero Interno 029107/2025, mediante Proposta.

Edital n2 003/2025

Modalidade: Menor Prego Unitario

1. DO OBIJETO.

1.1 Constitui objeto da presente cotacdo a contratacdo de Pessoa Juridica com vista a
prestacdo de servico para ocupar fungdes descritas no quadro abaixo em cumprimento as Metas
1, 2, e 3 e suas etapas da proposta para execucao do Projeto Mulheres Seguras: Promover, entre
mulheres em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica e de baixa renda, formacdo sobre
prevencao, acesso a Justica e enfrentamento a violéncia contra a mulher.

2. DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS.

2.1 Este Edital visa atender, conforme Proposta e Plano de Trabalho registrados na
Plataforma Transferegov, a execuc¢do das seguintes Metas e suas Etapas, como cita o OBJETO
deste Edital:

Meta 1: Realizar gestao, execuc¢do, avaliagdo, monitoramento e apoio para a realizacdo do
projeto, por equipe técnica, durante o Periodo de Execuc¢do do projeto.

Etapa 1.1: Contratar equipe técnica qualificada para executar, acompanhar e apoiar a
realizacdo integral deste projeto, durante o Periodo de Execugdo do projeto.

Etapa 1.2: Executar atividades necessarias a consecugao do projeto, estabelecidas nos
seus Objetivos e Metas, conforme a Metodologia e os demais itens relacionados neste
projeto.

Meta 2: Executar acOes de logistica, comunicacdo e operacionalizacdo e outras necessarias a
realizacdo do projeto.
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Etapa 2.1: Contratar equipe técnica e servicos para acdes de logistica, comunicacdo e
operacionalizacdo e outras necessarias a realizacdo integral do projeto, durante o Periodo
de Execucdo do projeto.

Etapa 2.2: Executar ac¢Oes de logistica, comunicacdo e operacionalizacdo e outras
necessarias a realizacdo do projeto.

Meta 3: Realizar formacao sobre prevencado, acesso a Justica e enfrentamento a violéncia contra
a mulher, envolvendo Igualdade de Direitos e orientacdo sobre servicos publicos de protecdo da
mulher por meio de rodas de conversa/oficinas, conforme Ementa da Formagao especificada na
Metodologia, com duragdo total de 40 horas/aula.

Etapa 3.1: Contratar educadoras para a realizacdo integral do projeto, durante seu
Periodo de Execugao.

Etapa 3.2: Realizar aulas de formacdo com rodas de conversa/oficinas sobre Igualdade de
Direitos, colaborando para que desenvolvam autoconfianga, autonomia e habilidades de
identificacdo e prevencgao da violéncia, incentivando-as, ainda, a articular redes de apoio
e solidariedade entre elas, com frequéncia e teor conforme Ementa da Formagao
especificada na Metodologia (Etapa 1 — Formag¢ao em Igualdade de Direitos e Prevengao
a Violéncia), com duracgédo de 36 horas/aula.

Etapa 3.3: Realizar aulas de formag¢do com rodas de conversa/oficinas para orientar as
mulheres sobre os servicos publicos disponiveis na cidade de Fortaleza para o
acolhimento, o apoio psicossocial, a assisténcia juridica e a protecao das vitimas de
violéncia, com frequéncia e teor conforme Ementa da Formagao especificada na
Metodologia (Etapa 2 — OrientagGes sobre Servigos Publicos e Rede de Atendimento a
Mulher), com duragdo de 04 horas/aula.

2.2  As propostas deverdao ser enviadas por correspondéncia eletronica, para o e-mail
institutolobas@gmail.com ou ao endereco da sede da organizacao, situada na Rua Julio Siqueira,
47, A - Joaquim Tavora - Fortaleza/CE, CEP: 60.130-090, até as 16h00min do quinto dia util apés
a publicacdo do Edital. Quaisquer esclarecimentos deverao ser solicitados por escrito no mesmo
e-mail acima referido.

3. DO DETALHAMENTO ORGAMENTARIO.

META 1 - GESTAO

# |Tipo Despesa| Item de despesa para a realizagdo |Natureza Aquisi¢do |Unidade [Quant.| Vir Unit. Valor Total

1.1| Servico |Servico de Coordenagdo Geral Repasse Més 6 RS 4.000,00| RS 24.000,00
Servico de Assisténcia Técni

12| Servico |2°VI¢0 deAssistenaa lecnica Repasse Més 6 |R$1.500,00] RS 9.000,00
Administrativo Financeira

. Servico de Articulagdo Comunitaria N

1.3| Servico o1 Repasse Més 6 RS 1.800,00( RS 10.800,00
Servico de Articulagdo C itari

14| Servico Ozrv'go € Artictlagdo Lomunitaria Repasse Més 6 |RS$1.800,00| RS 10.800,00

Sub-Total R$ 54.600,00




META 2 - LOGISTICA
# |Tipo Despesa| Item de despesa para a realizagdo |Natureza Aquisicdo (Unidade|Quant.| Vir Unit. | Valor Total

Servigo de Assessoria e Consultoria

21| Servico Vie ! urton Repasse Més | 6 |R$3.500,00| RS$21.000,00
Juridica
Servigo de C icaca

22| Servigp [ °VI€0 9 tomunicacao e Repasse Més 6 |RS2.400,00| RS 14.400,00
Informagdo
Servigo de Escritério Compartilhado e

23| Servico 60 g€ Escritort P Repasse Dias | 60 | R$160,00 R$9.600,00
Apoio Administrativo

2.4| Servico |Servigos Gerais Repasse Dias 60 RS 160,00/ RS 9.600,00

Sub-Total R$ 54.600,00

META 3 - EXECUGAO
# |Tipo Despesa| Item de despesa para a realizagdo |Natureza Aquisi¢do |Unidade [Quant.| Vir Unit. Valor Total

Servigos de Treinamento - Kit

3.1| Servico [Educanda (camiseta e bolsa com Repasse Unidade| 100 RS 97,50/ R$9.750,00
identidade)

. Servigos de Treinamento - apostilas, .

3.2| Servico T . Repasse Unidade| 100 R$ 99,50/ RS 9.950,00
fotocdpias, certificados etc.
Servi de Trei to-B

33| Servip [2°VI€os e fremamento - Banner Repasse  |Unidade| 4 | R$169,50| RS 678,00
1,2m x 0,8m e Tripé
Servigos de Treinamento - apoio

3.4| Servico |aliment educandase Repasse Unidade| 1.080 RS 29,65| RS 32.022,00
Educadoras/equipe

. Servigos de Treinamento - .

3.5| Servico . Repasse Unidade| 40 RS 180,00 RS 7.200,00
Deslocamento de Educadoras/equipe
Servigos de Trei to -

36| Servip [O°VI€osde Treinamento Repasse Dias | 40 | R$780,00| RS 31.200,00
Educadora/Dia

Sub-Total R$ 90.800,00

|Total Geral | R$ 200.000,00

4, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

4.1 Afonte de pagamento das despesas para atender a esta COTACAO é oriunda de Proposta

apresentada ao Ministério das Mulheres, celebrada sob o Termo de Fomento indicado no
preambulo deste edital.

5. DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO.

5.1 Poderdo participar da presente Cotacdo Prévia todas as pessoas juridicas devidamente
habilitadas a prestar os servicos do objeto desta cotacdo, formalmente escolhidas, convidadas
ou legitimamente interessadas, e que satisfacam, integralmente, a todas as condi¢cGes deste
Edital.

5.2 N3ao poderdao participar da concorréncia empresas que tenham sido consideradas
suspensas e/ou inidéneas por forca da Lei n? 14.133/2021, que estejam concordatarias ou com
faléncia decretada ou que estejam sofrendo penalidades impostas por qualquer érgdao ou
entidade da Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal.



5.3 N3do serd admitida a participacdo de empresas sob a forma de Consdrcios ou grupo de
empresas.

5.4  As concorrentes, antes da elaboracdo das propostas, deverdo proceder a verificacao e
comparagao minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos, observando que deverao
assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, ndo assistindo-lhes nenhuma
indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizacdo e apresentacdo das
propostas.

6. DAS PROPOSTAS.

6.1 A proposta deverd ser expressa em valores por extenso, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou borrdes que comprometam a sua compreensao parcial ou total.

6.2 O valor a ser indicado na proposta serd representado pelo menor preco global, associado
a melhor qualidade, oferecido para a prestacdo de servico disposto no Termo de Referéncia.

6.3 O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar
da data da abertura das propostas.

6.4 A especificacao deve conter as informac¢des do item 3. DO DETALHAMENTO
ORCAMENTARIO.

Fortaleza/CE, 05 de janeiro de 2026.
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